宜宾市职业安全健康协会
关于公开招聘2名安全培训工作人员的启示

宜宾市职业安全健康协会是经四川省安全生产培训协会评定的A类培训机构，可以开展生产经营单位主要负责人、安全管理人员、特种作业人员和从业人员等培训，因工作需要，现面向社会招聘教研督导员1人，安全培训管理员1人，现将招聘相关事项通知如下：
一、招聘遵循“公开、平等、竞争、择优”的原则，统一考试、综合评定。
二、招聘条件： 
（一）基本条件：具有良好的政治业务素质和敬业精神，两年以上基层工作经历，乐于奉献，具有良好的沟通能力。
（二）学历条件：大专及以上学历，具有安全培训工作经历者优先录取；
（三）专业条件：具有一定的文字写作能力，能熟练使用word、excel、powerpoint等办公软件；
（四）年龄及身体条件：年龄要求在40周岁以下，特别优秀者年龄可适当放宽，身体健康。
三、招聘程序：
（一）报名时间：2016年4月12日至2016年4月30日。 
（二）报名地点：宜宾市职业安全健康协会，报名者携带本人身份证原件、国家承认的院校毕业证书原件，2张免冠一寸照片及其他相关资料。
市职安协会联系人：申琼慧，联系电话：18980398648 
简历投递邮箱：236637774@qq.com，（简历投递要求：本人姓名+应聘岗位）。
四、工作时间及岗位待遇：
（一）工作时间：实行综合计时工作制，每天正常上班时间为：上午8:30-12:00，下午14:30-18:00；培训开班期间以培训安排时间执行。
（二）岗位待遇：
新招聘职工试用期为1个月，试用期工资为1000元，试用期结束，经考核合格，双方签订劳动合同，享受《宜宾市职业安全健康协会培训部薪酬，绩效工资待遇》；单位为其办理“五险一金”。
五、工作地点：宜宾市中山街142号联合办公大楼。
